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VISTOS:

La Hoja Informativa N° 000011-2021-CG/DGENC, de la Direccién
General de la Escuela Nacional de Control; el Memorando N° 000445-2021-CG/GMPL, de la
Gerencia de Modernizacién y Planeamiento; la Hoja Informativa N° 000528-2021-CG/PLPREPI,
de la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacién de Inversiones; y, la Hoja
Informativa N° 000351-2021-CG/GJNC, de la Gerencia de Asesoria Juridica y Normatividad en
Control Gubernamental de la Contraloria General de la Replblica;

CONSIDERANDO:

Que, el literal d) del articulo 15 de la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, y sus modificatorias,
establece que es atribucion del Sistema Nacional de Control propugnar la capacitacién
permanente de los funcionarios y servidores publicos en materias de administracién y control
gubernamental, con el objetivo de consolidar, actualizar y especializar su formacion técnica,
profesional y ética. La Contraloria General de la Republica, a través de la Escuela Nacional de
Control, ejerce un rol tutelar en el desarrollo de programas y eventos de esta naturaleza;

Que, la Tercera Disposicién Final de la Ley N° 27785, sefiala que
la Escuela Nacional de Control, en su condicidn de entidad educativa, esta facultada para otorgar
grados académicos de Maestro y de Segunda Especializacion en Control Gubernamental, y que
la Contraloria General de la Republica define su funcionamiento académico, administrativo y
econdémico;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N°® 179-2021-CG, se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Contraloria General de la Republica,
el mismo que en el literal b) del articulo 160, establece como funcién de la Escuela Nacional de
Control proponer, entre otros documentos, su Reglamento; asimismo, el articulo 161 sefiala que
la organizacién y funciones de la Direccién General y subdirecciones, se desarrollan en el
respective documento de gestion aprobado por Resolucion de Contraloria;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 240-2019-CG, se
aprueba el Reglamento de la Escuela Nacional de Control, que tiene como objeto establecer las
disposiciones que regulan la gestién académica y administrativa de la Escuela Nacional de
Control;

Que, a través de la Hoja Informativa N® 000011-2021-CG/DGENC,
la Direccion General de la Escuela Nacional de Control propone un proyecto de “Reglamento de
la Escuela Nacional de Control”, sefialando en la citada hoja informativa, que dicho documento
permitira a la Contraloria General de la Repiblica, cumplir con su rol tutelar de propugnar la
capacitacion de los funcionarios y servidores publicos en materia de gestion publica y control
gubernamental, dentro de un marco de modernidad y eficiencia en el manejo de los recursos
publicos, contando con una organizacién administrativa y académica acorde con las exigencias
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y la normativa interna de esta Entidad Fiscalizadora
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el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Control Gubernamental; asi como satisfacer la
demanda educativa del mercado para el desarrollo de servicios educativos y complementarios;

Que, el proyecto de Reglamento de la Escuela Nacional de Control
cuenta con la conformidad de la Gerencia de Modemizacién y Planeamiento, tal como ha sido
expuesto en el Memorando N° 000445-2021-CG/GMPL y sustentado a través de la Hoja
Informativa N° 000528-2021-CG/PLPREPI, de la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Programacion de Inversiones;

Que, en tal sentido, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que
apruebe el Reglamento de la Escuela Nacional de Control, cuyas disposiciones regulan su
organizacién y actividades académicas, acorde con el proceso de fortalecimiento institucional en
el que se encuentra la Contraloria General de la Reptblica, la demanda educativa y las
exigencias contenidas en la normativa aplicable;

Que, conforme a lo informado por la Gerencia de Asesoria Juridica
y Normatividad en Control Gubernamental mediante Hoja Informativa N° 000351 -2021-
CGI/GJINC, sustentada en los argumentos expuestos en la Hoja Informativa N° 000447-2021-
CG/AJ, de la Subgerencia de Asesoria Juridica, se considera juridicamente viable la emisién de
la Resolucién de Contraloria que aprueba el Reglamento de la Escuela Nacional de Control,
documento de gestién sustentado en la Hoja Informativa N* 000011-2021-CG/DGENC, de la
Direccion General de la Escuela Nacional de Control, el Memorando N° 000445-2021-CG/GMPL,
de la Gerencia de Modernizacién y Planeamiento, y la Hoja Informativa N° 000528-2021-
CG/PLPREPI, de la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Programacién de Inversiones;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32 de la Ley
N°® 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y sus madificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Reglamento de la Escuela Nacional de
Control, que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucién de Contraloria N° 240-
2019-CG, asi como todas aquellas disposiciones que se opongan al Reglamento que se aprueba
en el articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucién en el Portal del
Estado Peruano (www.gob.pe), Portal Web Institucional (www.contraloria.gob.pe) y en la Intranet
de la Contraloria General de la Republica.

Registrese y comuniquese.

AL

NELSON SHACK YALTA
Contralor General de la Republica
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TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto establecer las disposiciones que regulan la gestion
académica y de estudios e investigaciones de la Escuela Nacional de Control de la Contraloria
General de la Republica, asi como las acciones administrativas que ello involucre, ademas de la
organizacion y funciones de las unidades organicas que la conforman, de acuerdo a la normativa
emitida por esta Entidad Fiscalizadora Superior y a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y demas
normativa emitida por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, en lo que
resulte aplicable.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacién
Las disposiciones del presente Reglamento son aplicables a todas las unidades organicas que
participan en la gestion de la Escuela Nacional de Control, asi como a su comunidad académica.

Articulo 3°.- Ambito de competencia

El &mbito temitorial sobre el que ejerce competencia la Escuela Nacional de Control, es de alcance
nacional. Asimismo, para dar mayor cobertura en el desarrollo de las actividades académicas, estas
se podran desarrollar a nivel intemacional, mediante convenios o alianzas estratégicas.

La Escuela Nacional de Control tiene domicilio y sede principal en la ciudad de Lima.

Articulo 4°.- Base legal
El presente Reglamento se sustenta, sin ser una lista taxativa o limitativa, en la base legal siguiente:

» Constitucién Politica del Perti.

« Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, y sus modificatorias.

» Ley N° 30220, Ley Universitaria, y su modificatoria.

 Decreto Supremo N° 015-2016-PCM que aprueba la Politica Nacional para el Desarrollo de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica - CTI.

« Resolucion de Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD que aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de Grados y Titulos, y sus modificatorias.

« Resolucion del Consejo Directiva N° 174-2019-SUNEDU/CD, que aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de Trabajos conducentes a Grados y Titulos — RENATI.

= Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria General de la Republica, aprobado con
Resolucion de Contraloria N° 179-2021-CG.

_ Articulo 5°.- Siglas y referencias
Vanoss ngus e ras . EN el presente Reglamento se utilizan las siguientes siglas y referencias:
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Ley Organica : Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, y sus modificatorias.
Contraloria : Contraloria General de la Republica,

SNC : Sisterna Nacional de Control.
ENC : Escuela Nacional de Control.
Fermaco stamene per iz O INEDU : Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria.
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La comunidad académica de la ENC se encuentra conformada por los expositores, docentes,
investigadores, estudiantes, participantes y egresados.
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Desarrollo de capacidades
Procesomediante el cual las personas, organizaciones y sociedades obtienen, fortaleceny mantienen

las competencias necesarias para establecer y alcanzar sus propios objetivos de desarrollo a lo largo
del tiempo, segln definicion del Programade las Naciones Unidas para el Desarrollo.

Docente
Es el profesional que ejerce el proceso de ensefianza, aprendizaje e investigacion en las actividades

académicas en sus diferentes modalidades y categorias. Cuando se trate de conferencias, chailas u
otras actividades de extensién académica extracurriculares, sera considerado como expositor.

Enfoque Educativo
Es aquella orientacion que determina las caracteristicas de una experiencia de formacion de acuerdo
con la necesidad institucional, desde el disefio de sus elementos curriculares hasta el sistema de

evaluacion, para el logro de los objetivos.

Estudiante
Persona inscrita o matriculada, segun cormresponda, en actividades académicas conformadas por

unidades de aprendizaje y sujetos a evaluacion académica.

Laboratorio de Innovacion de Control Gubernamental

El Laboratorio de Innovacién de Control Gubernamental — ControLab, es aquel en el cual se
desarrollaran los proyectos de innovacién u otras actividades, segtn los lineamientos y metodologias
aprobados por la Vicecontraloria de Gestién Estratégica e Integridad Publica.

Modelo educativo
Es la metodologia adoptada porla ENC para el disefio, desarrollo, ejecucion y evaluacion de sus

actividades académicas. El modelo educativo de la ENC incluye: un enfoque andragoégico, un enfoque
por competencias, una organizacion académica por sesiones de aprendizaje y la evaluacion como

proceso.

Oferta de servicios académicos
Conjunto de actividades académicas priorizadas y programadas de acuerdo con los lineamientos

institucionales para atender la demanda de desarrollo de capacidades.

Participante
Es aquella persona registrada o inscrita, segin corresponda, en actividades académicas que no estan

sujetas a evaluacion educativa.

Soluciones innovadoras
Una solucién innovadora es el resultado de la investigacion aplicada, y que se encuentra orientada a

presentar propuestas de cambios significativos, basadas en evidencia cientifica y un enfoque
participativo, que tiene por objetivo resolver problemas en el SNC.

Tesis
Documento que contiene un trabajo de investigacion en torno a un area académica determinada, que

implica el desarrollo del disefio y su implementacion; constituye el instrumento de una modalidad de
obtencién del grado académico o titulo de segunda especialidad profesional.

Trabajo académico
Es una modalidad de titulacion que se desarrolla en el marco de un campo de estudio o area de

conocimiento y que hace uso de, por lo menos, una herramienta metodolégica para su elaboracion,
constituye una modalidad de obtencidn del titulo de segunda especialidad profesional.

Trabajo de investigacion
Proceso de generacién de conocimiento empirico en un determinado campo de estudio, que se

constituye a su vez en una modalidad de obtencién del grado académico o titulo de segunda
especialidad profesional.

clersavenrnor Trabajo de investigacion aplicada
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SNC; al ser un tipo de trabajo de investigacion, constituye una modalidad de obtencion del grado
académico o titulo de segunda especialidad profesional.

TiTuLO It
ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Articulo 7°.- Naturaleza

La ENC, en su condicién de entidad académica, es el Organo Académico de la Contraloria que
desarrollalos servicios académicos, en virtud del cual provee formacién, especializacion, capacitacion
y entrenamiento en control gubemamental, gestion publica y formacion complementaria, con €l fin de
incrementar las aptitudes y conocimientos del personal del SNC, asi como de los funcionarios,
servidores publicos, y del pubiico en general a través de actividades de extensién académica.
Promueve y desarrolla estudios, investigacion académica y Ia innovacién en los servicios de control.

Depende de la Vicecontraloria de Gestién Estratégica e Integridad Publica y esta a cargo de un
Director General.

De conformidad con la Ley Organica, esta facultada para otorgar el grado académico de Maesto en
Control Gubernamental y el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Control Gubemamental.

Sus instancias de gobiermno definen las politicas que se aplican en el desarrollo de los servicios
académicos e investigaciones, sobre la base del plan estratégico institucional.

Articulo 8°.- Principios de la Escuela Nacional de Control
La ENC serige por los siguientes principios:

+ Compromiso con el desarrollo del pais: Orientado a reconocer laimportancia del conocimiento
que debe ser transferido y difundido en beneficio del crecimiento y desarrollo del pais.

« Compromiso ético: Orientado a la promocién de la integridad mediante la inclusion transversal de
contenidos referidos a la ética en la gestion publica en los servicios académicos.

« Equidad: Orientado a ofrecer igualdad de oportunidades segln el contexto y la necesidad,

otorgando a cada quién lo que es debido en el proceso de ensefianza - aprendizaje y al evaluar lo
aprendido con absoluta imparcialidad.

« Espiritu critico: Orientado a formar profesionales con vision retrospectiva, actual y prospectiva

sobre los principales problemas referidos a la gestién publica y al ejercicio del control
gubernamental.

« Excelencia académica y mejora en la prestacién de servicios: Orientado a la mejora continua y

al perfeccionamiento permanente para asegurar la calidad de los productos y servicios académicos,
utilizando los mas altos estandares nacionales e intemacionales.

» Horizontalidad: Orientado a promover la relacion colaborativa, participativa y constructiva, desde
la pluralidad de los enfoques de cada profesion, con el fin de construir el conocimiento de manera
reciproca y generar aprendizajes significativos.

e Innovacioén en la formacién académica: Orientado al uso de nuevas estrategias metodoldgicas
en la practica académica, promoviendo en la comunidad académica la asimilacion e integracion de
experiencias propias o ajenas e incorporando e! uso de recursos educativos innovadores y la
asimilacién de nuevas tecnologias en el campo de la formacion e investigacion académica.

e Innovacion en los procesos de la prestacion de servicios: Orientado a entender y atender las
necesidades de los usuarios de la ENC, bajo un ecosistema digital de los servicios académicos.
Este enfoque conduce a la reduccidn de las dificultades de acceso al aprendizaje, automatizacion
de los procesos de gestion, optimizacion de los métodos de ensefianza, otorgamiento de soluciones
integrales interoperativas y el andlisis de ia informacién con prospectiva.

« Interdisciplinariedad: Orientado a resolver los problemas actuales con una visién integral,
enriguecida con distintas perspectivas.
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e Internacionalizacién: Orientado al intercambio de conocimientos y generacion de experiencias
conjuntas a nivel interacional para mejorar el desempefio profesional del personal del SNC y de
los funcionarios y servidores publicos.

Articulo 9°.-Visiony Misioén

Vision
Serreconocida como una entidad académica referente en la gestién del conocimiento a nivel nacional

e internacional, lider en la formacion, especializacion, capacitacion, actualizacion, entrenamiento e
investigacion en control gubernamental, gestion publica y formacién complementaria.

Mision
Promover el desarrollo de capacidades en materias de control gubernamental, gestién publica y
formacion complementaria del personal del SNC, funcionarios y servidores publicos.

Articulo 10°.- Finalidad

Crear valor publico mediante la implementacién de servicios académicos y de investigacion que
contribuyan a la modernizacion del SNC y de la gestién publica, a la calidad de los servicios a
ciudadano, al uso eficientede losrecursosplblicos, ala promocidonde laintegridad y ala permanente
reflexién sobre el rol que les compete asumir a los funcionarios y servidores ptblicos al servicio de
nuestro pais.

Articulo 11°.- Objetivos
La ENC tiene los siguientes objetivos:

a) Asegurar la generacion y el intercambio del conocimiento, asi como las buenas practicas a nivel
nacional e intemacional en las Lineas de Capacitacion de la ENC, propiciando la creacién e
implementacion de redes y mesas de concertacion para la integracion de comunidades fisicas o
virtuales de aprendizaje.

b) Brindar servicios académicos, mediante la implementacion del uso de metodologias y tecnologias
educativas de vanguardia para optimizar los procesos de ensefianza - aprendizaje.

¢) Conducir la gestion del conocimiento en materia de control gubernamental, gesfion publica y
formacion complementaria a través del desarrollo de la investigacion cientifica como generador de

nuevos conocimientos.
d) Contar con docentes altamente calificados, creadores, innovadores y transmisores de

conocimiento, comprometidos con los objetivos de la ENC.

e) Difundir y publicar estudios e investigaciones relacionadas al control gubernamental y a la mejora
de la gestion publica.

f) Formar servidores publicos criticos, reflexivos e innovadores con capacidad de generar, compartir
el conocimiento y aplicarlo en su desempefio laboral.

g) Promover la mejora continua e innovacion en los servicios académicos y de investigacion; asi
como la implementacion de otros servicios académicos.
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Proponer la suscripcién de convenios y otros instrumentos de cooperacion interinstitucional con
entidades o instituciones académicas nacionales e intemacionales, a fin de intercambiar
conocimientos, experiencias y metodologias de ensefianza para facilitar el desarrollo de las
actividades académicas, asi como para el acceso a bibliotecas virtuales o para el desarrolio de
estudios e investigaciones.

Coordinar con representantes de entidades publicas y privadas la ejecucién de actividades
académicas, en cumplimiento de los convenios y otros instrumentos de cooperacion
interinstitucional vigentes.

Elaborary ejecutar los planes de comunicacién y difusion anual; asi como, administrar la
informacion referida a la ENC contenida en la pagina web institucional, en coordinacion con ia
Gerencia de Comunicacién Corporativa, en lo que corresponda.

Realizar el disefio curricular, desarrollo y actualizacion de los materiales educativos de las
actividades académicas de la ENC.

Dirigir el proceso de gestién docente de la ENC de acuerdo con lo establecido en el presente
Reglamento y en los documentos normativos especificos.

Administrar el proceso de registro académico de notas y actas, grados y titulos, custodiando los
archivos de documentacion de sustento.

Emitir certificados o constancias a los estudiantes, participantes, expositores y docentes de las
actividades académicas efectuadas, de conformidad con la normativa interna de la ENC.
Otorgar grados académicos de Maestro en Control Gubemamental y Titulos de Segunda
Especididad Profesional en ControlGubernamental de conformidad con la normativa emitida por
la SUNEDU, para lo cual formula propuestas de funcionamiento y normativa que requiera.
Dirigir el servicio de biblioteca, hemeroteca y videoteca, cautelando la conservacion del material
y acervo bibliogréfico y documentario.

Proponer, implementar y administrar el uso de nuevas tecnologias que permitan mejorar las
metodologias de ensefianza de los programas de capacitacion y cursos impartidos.

Realizar las coordinaciones y tramites que correspondan ante los 6rganos y unidades organicas
competentes, para el mantenimiento y seguridad de las instalaciones, equipos y demas sistemas
con los que cuenta la infraestructura de la ENC.

Realizar las acciones administrativas que permitan la contratacion de los docentes, bienes y
servicios que se requieran para el funcionamiento de la ENC, asi como efectuar el control,
supervision y seguimiento correspondiente.

Dirigir, implementar y evaluar el proceso de gestion del conocimiento de la Contraloria, contando
con acceso a fuentes de informacién y bases de datos, en coordinacién con otros drganos y
unidades organicas.

Proponer las lineas de investigacion de la ENC en las cuales se enmarcaran los estudios, los
proyectos de investigacion, las tesis y los trabajos de investigacion de los estudiantes de la
maestria y de la segunda especialidad profesional.

Disponer el tramite respectivo para la atencién de los pedidos efectuados por el Congreso de ia
Republica, otras entidades publicas, instituciones privadas y por la ciudadania en general; asi
como atender aquelios que cormrespondan a su ambito de competencia, de acuerdo con los
lineamientos y normativa aplicable.

Promover el desarrollo y difusion de la produccion de los estudios, investigaciones y trabgjos de
investigacidn desamrollados en el marco de las actividades académicas, asicomo de las materias
vinculadasalaformacion académica a sucargo. Paratal efecto, la ENC podra suscribir acuerdos
de colaboracion o acuerdos de compromisos de indole académico con personas naturales de
reconocida trayectoria profesional dedicadas a la investigacion y produccion académica sin fines
de lucro.

Suscribir acuerdos de colaboracién o acuerdos de compromisos de indole académico con
titulares o representantes de entidades publicas o instituciones privadas, con el objeto de
intercambiar conocimiento, experiencias, metodologias de ensefanza; asi como, para la
ejecucién de actividades académicas en las lineas de control gubermamental, gestion publica y
otros, a fin de coadyuvar en el fortalecimiento de capacidades, dirigidas a brindar mejores
servicios publicos; en coordinacion con ia Gerencia de Relaciones Interinstitucionales.

Otras previstasen los instrumentos de gestidoninternay las que en el marco de sus competencias
le sean asignadas por el Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica.
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TiTuLo I
SERVICIOS ACADEMICOS

Articulo 13°.- Servicios académicos
La ENC disefa, desarrolla, implementa, brinda y evallia servicios académicos a través de actividades

académicas y servicios complementarios.

Articulo 14°.- Lineas de capacitacion
Son los enfoques multidisciplinarios y formativos que agrupan a las actividades académicas
orientadas a la capacitacion de los servidores y funcionarios de las entidades que conforman el SNC

y el sector publico.

Las diferentes actividades académicas se organizan en las Lineas de Capacitacion de: control
gubernamental, gestién publica y formacién complementaria.

Articulo 15°.- Actividades académicas
Son aquellas orientadas a atender las necesidades de formacion, especializacion, capacitacion,
actualizacién y entrenamiento de los estudiantes en las Lineas de Capacitacion de la ENC.

Las actividades académicas se rigen por el modelo educativo de la ENC, las orientaciones técnico —
andragogicas y las guias educativas; y pueden desarrollarse a través de estudios presenciales,

semipresenciales o virtuales, segun corresponda. Se clasifican en:

a. Maestria
Desarrolla estudios de profundizacién profesional e investigacion, conducentes a la obtencion del
grado académico de Maestro en Control Gubemamental. Dirigido al personal del SNC,

funcionarios, servidores publicos y publico en general.

b. Segunda especialidad profesional
Desarrolla estudios que proporcionan los conocimientos especializados e inherentes al control
gubernamental, conducentes a la obtencién del Titulo de Segunda Especialidad Profesional en

Control Gubermnamental. Dirigido al personal del SNC.

c. Programas académicos, cursos y talleres
Compuestos por un plan de estudios dirigidos a desarrollar capacidades. Estan constituidos por
actividades organizadas en las tres lineas de capacitacion. En atencién a sus objetivos y al publico
al cual se dirigen, pueden clasificarse en:

» Regulares
Desarrolla un plan de estudios dirigido a actualizar los conocimientos y desarrollar

competencias especificas para la mejora continua del desempefio del personal del SNC, los
funcionarios, servidores publicos; y de manera excepcional al publico en general. Se
encuentran planificados en el Plan Anual Académico de la Subdireccion Académica, o el
documento que hagasus veces.

» A medida

Actividades académicas que se desarrolian a solicitud de los 6rganos, las unidades organicas
o la Alta Direccién de la Contraloria, con la finalidad de fortalecer competencias laborales, de
acuerdo con la necesidad institucional. Estas actividades comprenden, ademas, los
programas académicos especiaes de la Contraloria.

d. Actividades de Extension Académica
Son aquellas orientadas a fortalecer o complementar la formacion académica de los funcionarios

o servidores publicos, profesionales y publico en general, pueden clasificarse en:

» Corporativa

Actividades académicas solicitadas por entidades publicas o privadas, con el fin de fortalecer
competencias laborales y de desempefio, las cuales pueden ser ejecutadas en las
instalaciones o plataformas de la ENC, o de la misma institucién solicitante.
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» Extracurricular

Actividades orientadas a fortalecer o complementar la formacién académica, tales como
seminarios, conferencias, charlas magistrales, foros y otros afines, y que, por su naturaleza,
no estan condicionadas a un sistema de evaluacién.

Articulo 16°.- Servicios complementarios

Son aquellos orientados a proporcionar soporte a los estudiantes, docentes, investigadores,
profesionales y publico en general, tales como asesoria, tutoria, informaciény documentacion.
Asimismo, comprende el desarrollo de actividades de promocién cultural y artistica.

Articulo 17°.- Usuarios de los servicios académicos

Los usuarios de la ENC son aquellos estudiantes o participantes que recibenlos servicios académicos
que se ofrece, los cuales pueden ser identificados como usuarios internos (personal del SNC) o como
usuarios externos (funcionarios, servidores publicos y publico en general).

Previo registro, inscripcion o matricula, segin corresponda, los usuarios internos pueden acceder a
todos los servicios académicos que se programen, sin excepcion; por su parte, los usuarios extemos
podran tramitar su registro, inscripcion o matricula a los servicios académicos sujeto a lo establecido
en los planes de estudios, silabo o plan de actividad, segun corresponda.

Articulo 18°.- Mecanismos para acceder a los servicios académicos que ofrece la ENC
Enel marco de lo regulado en el literal d) del articulo 15° delaLey Orgénica, las instituciones pdblicas

poseen los siguientes mecanismos a través de los cuales podran acceder a los servicios académicos
que ofrece la ENC:

a) Bajo los alcances de la Directiva N° 001-2019-CG “Transferencias financieras para el
desarrollo de programas formativos y de capacitacién por medio de la Escuela Naciona de
Control”, o el documento normativo que haga sus veces, cuya base legal se encuentraen la
Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30742 “Ley de Fortalecimiento de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control”.

b) Con la suscripcién de un convenio de cooperacion interinstitucional con la Contraloria, o
acuerdos de colaboracién o compromisos de indole académico con la ENC. Para dicho
efecto, la institucion publica interesada debera manifestar su deseo de suscribir cualquiera de
los instrumentos antes indicados e iniciar las gestiones pertinentes.

c) Solicitando la ejecucion de Actividades de extension académica — corporativa, para lo que
podra presentar una solicitud a fin de recibir la cotizacion de la actividad académica que
requiere ejecutar, considerando las caracteristicas especiales que solicite.

d) Inscripcién de sus funcionarios o servidores publicos en los programas académicos, cursos o
talleres regulares, cubriendo los costos correspondientes por participante; dichas actividades
académicas son publicadas de manera periddica en la pagina web institucional de la ENC.

e) Inscripcidn de sus funcionarios o servidores publicos en los servicios académicos que la ENC
ofrece de manera gratuita, debiendo cancelar solo el costo de su certificado o constancia,
segln corresponda; dichos servicios son publicados de manera periddica en la pagina web
institucional de la ENC.

TITULO IV ]
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA ORGANICA

urior

.
s :
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Organizacion

Articulo 19°.- De la organizacion
La ENC se organiza académicamentey desarollalas acciones administrativas y econémicas que ello
involucre, bajo el marco establecido en la Ley Organica, el Reglamento de Organizacion y Funciones

vigente, asi como en la Ley Universitaria y demds normativa en lo que corresponda. Son instancias
dela ENC:
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a) Vicecontraloria de Gestidn Estratégica e Integridad Publica.
b) Direccién General de la ENC.

Articulo 20°.- Vicecontraloria de Gestion Estratégica e Integridad Publica

La Vicecontraloria de Gestién Estratégica e Integridad Plblica es la méaxima instancia de la ENC, la
misma que esta a cargo del Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica, quien en
adicion a las establecidas en el ROF de la Contraloria, tiene como funciones las siguientes:

a) Aprobar las politicas, lineamientos y estrategias educativas anuales para el desarrollo de las
actividades de la ENC.

b) Proponer al Contralor General de la Republica, el Reglamento de la ENC, el Tarifario Docente, el
Texto Unico de Servicios No Exclusivos y el Reglamento de Becas, o los documentos que hagan
sus veces, asi como sus modificatorias.

c) Aprobar las lineas de investigacién de la ENC en las cuales se enmarcaran los estudios, los
proyectos de investigacidn, las tesis y los trabajos de investigacion aplicada de los estudiantes de
la maestria y de la segunda especialidad profesional.

d) Emitir las resoluciones que otorguen el grado académico de Maestro en Control Gubemamental y
el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Control Gubemamental a aquellos egresados
expeditos para ello, de conformidad con la normativa interna de la ENC y a aquella emitida por la

SUNEDU.
e) Refrendarlos diplomas de los grados académicos de Maestro y Titulos de Segunda Especialidad

Profesional en Control Gubemamental, haciendo las veces de Rector, de conformidad con la
normativa emitida por la SUNEDU.
f) Aprobarel disefio curricular correspondiente ala Maestriay ala Segunda Especialidad Profesional

en Control Gubernamental.
g) Encargar temporalmente las funciones del Director General y de los Subdirectores, en el caso de

licencia, vacaciones o permiso del titular.

Capitulo
Estructura Orgénica

Articulo 21°.- Estructura Organica
La ENC tiene la estructura organica siguiente:

o Direccion General.
- Subdireccion Académica.
- Subdireccion de Posgrado.
- Subdireccion Administrativa.
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Direccion General

Articulo 22°.- Naturaleza y propoésito de la Direccién General

Es la encargada de conducir y supervisar el proceso de planificacion, ejecucion y evaluacién de la
gestién académica y de estudios e investigaciones de la ENC, asi como las acciones administrativas
que ello involucre, de acuerdo con los planes operativos aprobados, las politicas, lineamientos y
estrategias educativas y documentos normativos de gestion institucional establecidos en la normativa
vigente y en aquellas emitidas por SUNEDU. Esta a cargo de un Director General, quienes designado
mediante Resolucién expedida por el Contralor General de la Reptblica.

Articulo 23°.- Funciones de la Direccién General
La Direccién General tiene las siguientes funciones:

a) Visary proponer para su aprobacion por las instancias pertinentes, los planes operativos de las
unidades organicas que conforman la ENC, de acuerdo con el marco normativo que lo regula;
asicomo conducir el proceso de planificacion, ejecucion, supervisién y evauacion de los mismos.



b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)
m)
n)
Firmado digitalmente por BAEZ
VARGAS Miguel Marino FAU
20131378972 hard
Malivo: Doy Visto Buenc fo) )
Fecha: 20-10-2021 08:42:47 05:00
P)
Firmado digitalmente por NUNEZ
DEL PRADO COLL CARDENAS
M;:CO Antonio FAU 20131378372
:!anvu Doy V" B*
Facha: 18, ‘JD 2021 18:25:22 -05:00
a)

Firmado digilaimenie por

LIZA) A GU ERRA Victor Junior
FAU 20131 370972 soft

Mativo: Doy V*

Fecha: 19. 1[) 202\ 17:52:54 -05:00

r)
s)
t)

u)

Firmada clénalmonle por SALGADO
RUBIANES Magda Ceciiia FaU
2013'3?3972 soll

Motive: De

Facha: 19, 1[)202( 10:50:48 -05:00

Visar y proponer al Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Piblica, para el tramite de
su aprobacion, las propuestas de Reglamento de la ENC, el Tarifario Docente, el Texto Unico de
Servicios No Exclusivos y el Reglamento de Becas, o los documentos que hagan sus veces, asi
como sus modificatorias.

Visar y proponer al Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica, las politicas,
lineamientos y estrategias educativas para el desarrolio de las actividades académicas de la
ENC.

Aprobar las normas e instrumentos de gestion académica y de estudios e investigaciones
aplicables al desarrollo de capacidades de la comunidad académica de la ENC, en las Lineas de
Capacitacion existentes.

Emitirresoluciones directorales sobre materias vinculadas ala gestion académica, administrativa
y de estudios e investigaciones de la ENC.

Suscribir los diplomas de los grados académicos de Maestro y de los Titulos de Segunda
Especialidad Profesional en Control Gubermamental, certificando su autenticidad, haciendo las
veces de Secretario General ante la SUNEDU, cumpliendo con la normativa esp ecifica que
resulte aplicable.

Refrendarlos certificados o constancias de los estudiantes, participantes, expositores y docentes
de las actividades académicas efectuadas, de conformidad con la normativainterna de la ENC.
Conducir y supervisar la gestion administrativa de la ENC.

Visary proponer al Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Piblica, para el tramite de
su aprobacion, el presupuesto que requiere la ENC, en funcion al cuadro consolidado de
necesidades elaborado y propuesto por la Subdireccion Administrativa.

Aprobar el Plan Académico Anual de la ENC y la programacién peridica del mismo, sobre la
base del plan operativo aprobado y de los planes académicos y de estudios e investigaciones
elaborados por las Subdirecciones de la ENC.

Aprobar la metodologia de ensefianza de la ENC, de acuerdo con sus politicas educativas.
Aprobar la oferta de servicios académicos que ofrece la ENC a nivel nacional e internaciond,
teniendo como base las propuestas presentadas por las Subdirecciones y la demanda
identificada por las instancias competentes.

Aprobar el disefio curricular de las actividades académicas propuestas por la Subdireccion
Académica de la ENC, asi como sus modificatorias.

Visar y proponer al Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica las lineas de
investigacion de la ENC enlas cuales se enmarcaran los estudios, los proyectos de investigacion,
las tesis, los trabajos académicos y los trabajos de investigacién aplicada de los estudiantes de
la maestria y de la segunda especialidad profesional.

Proponer la suscripcion de convenios con entidades o instituciones académicas nacionales e
intemacionales, a fin de intercambiar conocimientos, experiencias y metodologias de ensefianza
para facilitar el desarrollo de las actividades académicas, en coordinacidn con la Gerencia de
Relaciones Interinstitucionales.

Promover el desarrollo y difusion de la produccion de los estudios, investigaciones y trabajos de
investigacion desarroliados en el marco de las actividades académicas, asicomode las materias
vinculadas a la formacién académica a su cargo. Para tal efecto, podra suscribir acuerdos de
colaboracién o acuerdos de compromisos de indole académico con personas naturales de
reconocida trayectoria profesional dedicadas a la investigacion y produccion académica sin fines
de lucro.

Suscribir acuerdos de colaboracion o acuerdos de compromisos de indole académico con
titulares o representantes de entidades publicas o instituciones privadas, con el objeto de
intercambiar conocimiento, experiencias, metodologias de ensefianza; asi como, para la
ejecucion de actividades académicas en las lineas de control gubernamental, gestion publica y
otros, a fin de coadyuvar en el fortalecimiento de capacidades, dirigidas a brindar mejores
servicios publicos; en coordinacion con ia Gerencia de Relaciones Interinstitucionales.
Aprabar y supervisar la implementacion de la Revista Académica en Control Gubemamental.
Resolver en segunda y ultima instancia los reclamos delos estudiantes y docentes.

Proponer al Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica la encargatura temporal
en el caso de licencia, vacaciones o permiso de los Subdirectores de la ENC.

Disponer el tramite respectivo para la atencion de los pedidos efectuados por el Congreso de la
Republica, otras entidades publicas, instituciones privadas y por la ciudadanfa en general; asi
como atender aquellos que comespondan a su ambito de competencia, de acuerdo con los
lineamientos y normativa aplicable.

Otras funciones que le encargue el Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica.
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Capitulo I
Subdireccién Académica

Articulo 24°.- Naturaleza y propésito

Es la unidad orgénica encargada de la gestion de los programas académicos, cursos, talleres y
actividades de extensién académica de la ENC. Esta a cargo de un Subdirector Académico, quien
reporta al Director General de la ENC.

Articulo 25°.- Funciones de la Subdireccion Académica
Son funciones de la Subdireccion Académica las siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)
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Formular y presentar para su aprobacion por las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
unidad organica, asi como realizar la ejecucidn, seguimiento y evaluacién de su cumplimiento,
de acuerdo con el marco normativo que lo regula.

Proponer en el marco de sus competencias, politicas, lineamientos y estrategias educativas para
la mejora de los servicios académicos que ofrece la ENC.

Elaborar y proponer los documentos normativos de gestion académica o su actualizacion,
necesarios para la correcta ejecucion de las actividades académicas a su cargo.

Elaborar y visar las resoluciones directorales que correspondan al ambito de su competencia.
Elaborar en coordinacién con la Subdireccidon Administrativa, los términos de referencia que
permitan realizar las acciones administrativas para la contratacién de bienes, servicios y
docentes, que requieran su unidad organica.

Elaborar la oferta de servicios académicos bajo su competencia, a nivel nacional e interacional,
teniendo como base la demanda de desarrollo de capacidades identificada por las instancias
competentes.

Visary proponer a la Direccion General de la ENC para el tramite de su aprobacion, el Plan
Académico Anual de la Subdireccién Académica, teniendo como referencia el Plan Operativo de
la ENC, priorizando la atencion de las necesidades institucionales.

Elaborar, visar y proponer para su aprobacion por parte de la Direccion General, la programacion
periédica de las actividades académicas a su cargo.

Conducir la implementacion del enfoque educativo de la ENC, evaluar su desempefio y proponer
mejoras o innovaciones, en lo que le corresponda.

Proponer e implementar metodologias de ensefianza y estrategias didacticas orientadas al
cumplimiento de estandares de calidad educativos, en funcién al modelo educativo de la ENC.
Elaborar el disefio curricular de las actividades académicas a su cargo.

Aprobar los materiales educativos de las actividades académicas a su cargo.

Conducir el Programa de Formacion de Docentes de la Subdireccion Académica, para fines de
seleccion de docentes elegibles e insertarlos en el enfoque educativo.,

Gestionar cuando corresponda, la participacion de docentes en el desarrollo de las actividades
académicas programadas por la unidad organica.

Ejecutar las actividades académicas programadas por la unidad orgéanica, asegurando €l
cumplimiento de los estandares de calidad educativos establecidos.

Monitorear la labor docente y el adecuado desarrollo de las actividades programadas,
consolidando la documentacion necesaria para el cierre de la actividad académica.
Administrar y supervisar el proceso de registro académico de notas de las actividades
académicas ejecutadas porla unidad organica, gestionando la digitalizacién de la documentacion
de sustento y envio de la documentacion fisica a las unidades organicas competentes, para su
custodia.

Gestionar la emisién de los certificados y constancias para los estudiantes, participantes,
expositores y docentes de las actividades académicas ejecutadas, de conformidad con la
normativa interna de la ENC.

Supervisar la elaboracion o actualizacion del disefio y desarrollo de los servicios académicos
virtuales de la ENC, encargéndose de la administracion y actualizacién del Campus Virtual.
Proponer el uso de nuevas tecnologias que permitan mejorar las metodologias de ensefianza de
las actividades académicas que ejecute; asi como, proponer la creacién e implementacion de
redes y mesas de concertacion para la integracion de comunidades fisicas o virtuales de
aprendizaje

Proponer al Director General para el tramite correspondiente, la suscripcién de convenios
interinstitucionales, acuerdos de colaboracién o acuerdos de compromisos de indole académico,
en el marco de la normativa que resulte aplicable y en el &mbito de sus competencias.
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v)

w)

y)

Gestionar la atencién de la demanda de actividades académicas solicitadas por entidades
publicas y privadas, coordinando para tal caso con la Subdireccion Administrativa para la
elaboracién de ias cotizaciones que correspondan.

Gestionar la organizacién interna de la unidad organica, a través de Coordinaciones, para dicho
efecto podra designar responsables del seguimiento de las actividades encomendadas a cada
Coordinacién en el marco de las funciones de la unidad organica.

Resolver en primera instancia las solicitudes y los reclamos presentados por los participantes,
estudiantes, expositores y docentes, segun corresponda a sus funciones.

Otras funciones que le encargue la Direccién General de la ENC.

Capitulo lI
Subdireccion de Posgrado

Articulo 26°.- Naturaleza y propésito

Es

la unidad organica encargada de la profesionalizacién, formacion y especializaciéon de

profesionales, a través de los estudios conducentes a la obtencién del grado académico de Maesto

yd

el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en Control Gubemamental, de conformidad con lo

establecido en la Ley Organica y la Ley Universitaria vigente. Es ademas, la encargada de la gestion

del

conocimiento institucional mediante la ejecucion de estudios y proyectos de investigacion, asi

como la publicacién y difusién de sus respectivos productos, brinda asistencia técnica sobre métodos

de
apl

investigacion para asegurar la viabilidad de proyectos de investigacion, trabajos de investigacion
icaday tesis elaborados en el marco de la Maestria y la Segunda Especialidad Profesionalen

Control Gubernamental.

Asimismo, estd a cargo del Laboratorio de Innovacién de Control Gubemamental - Controlab,
ademas de tener bajo su responsabilidad a la Biblioteca y Centro Documentario. Esta a cargo deun
Subdirector de Posgrado, quien reporta al Director General de la ENC.

Articulo 27°.- Funciones de la Subdireccién de Posgrado
La Subdireccién de Posgrado tiene las siguientes funciones:

a)

b)
c)

d)
e)
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Formular y presentar para su aprobacion por las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
unidad organica, asi como realizar la ejecucion, seguimiento y evaluacion de su cumplimiento, de
acuerdo con el marco normativo que lo regula.

Proponer en el marco de sus competencias, politicas, lineamientos y estrategias educativas para
la mejora de los servicios académicos que ofrece la ENC.

Elaborar y proponer los documentos normativos de gestion académica o su actualizacion,
aplicables a la maestria y a la segunda especialidad profesional en control gubernamental.
Elaborar y visar las resoluciones directorales que correspondan al &mbito de su competencia.
Elaborar en coordinacién con la Subdireccién Administrativa, los términos de referencia que
permitan realizar las acciones administrativas para la contratacién de bienes, servicios y docentes,
que requieran su unidad organica.

Planificar, sobre la base del Plan Operativo de la ENC, la ejecucién de las actividades académicas
correspondientes a la maestria y a la segunda especialidad profesional en control gubemamental,
considerando las mejores practicas nacionales e intemacionales; visando y proponiendo para tal
caso su Plan Académico Anual y elaborando cuando corresponda, el cuadro de programacion de
las actividades académicas que ejecute.

Implementar el sistema de gestion de la calidad correspondiente a la maestria y a la segunda
especialidad profesional en control gubernamental, con el apoyo de las demas unidades organicas
que integran la ENC, en lo que corresponda; proponiendo e implementando metodologias de
ensefianza y estrategias didacticas orientadas al cumplimiento de estandares de calidad
educativos, en funcion al modelo educativo de la ENC.

Visar y proponer el disefio curricular, asi como el desarrollo y actualizacion de los materiales
educativos de la maestria y de la segunda especialidad profesional en control gubernamental.
Conducir el proceso de seleccién de los docentes elegibles de la Subdireccion de Posgrado,
coordinando de ser el caso, con la Subdireccién Académica para su capacitacion e insertarlos en
el modelo educativo, ademas de gestionar cuando correspaonda, la participacion de los docentes
en el desarrollo de las actividades académicas correspondientes a la maestria y a la segunda
especialidad profesional en control gubernamental.

Gestionar los procesos de inscripcion, admision, matricula, reserva de matricula, retio y
separacion de la maestria y de la segunda especialidad profesional en control gubemamental.
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k) Ejecutar las actividades académicas presenciales y virtuales correspondientes ala maestiay ala
segunda especialidad profesional en control gubernamental, orientando y supervisando la labor
metodolbgica y académica de los docentes a fin de asegurar el cumplimiento de los estandares de
calidad educativos establecidos.

I) Monitorearlalabordocente y laadecuadaejecucion delas actividades programadas, consolidando
la documentacién necesaria para el cierre de la maestria o la segunda especialidad profesional en
control gubemamental.

m) Administrar y supervisar el proceso de registro de notas, actas, grados y titulos de las actividades
ejecutadas por la unidad orgénica; elaborando, organizando y custodiando la documentacion de
sustento que se genere en la maestria y la segunda especialidad profesional en control
gubernamental, la misma que servira de insumo para evaluar el resultado de la capacitacion
impartida, informando a la Direccion General de la ENC.

n) Gestionar la emisién de constancias o similares para los estudiantes y docentes de la maestriay
delasegunda especialidad profesional en control gubemamental, de conformidad con la normativa
intema de la ENC.

0) Gestionar los procesos correspondientes al otorgamiento de grados académicos de maestro y
titulos de segunda especialidad profesional en control gubernamental, refrendando los diplomas,
de conformidad con la normativa emitida por la SUNEDU, para lo cual formula las propuestas de
funcionamiento y normativa que requiera.

p) Promovery desarrollar pasantias e intercambios académicos o estudiantiles en el marco de la
maestria y la segunda especialidad profesional en Control Gubernamental, realizando las
coordinaciones y acciones que permitan su implementacion.

q) Proponer el uso de nuevas tecnologias que permitan mejorar las metodologias de ensefianza de
las actividades académicas que ejecute; asi como, proponer la creacion e implementacion de
redes y mesas de concertacion para la integracion de comunidades fisicas o virtuales de
aprendizaje.

r) Proponer al Director General para el tramite correspondiente, la suscripcion de convenios
interinstitucionales, acuerdos de colaboracién o acuerdos de compromisos de indole académico,
en el marco de la normativa que resulte aplicable y en el ambito de sus competencias.

s) Visary proponer a la Direccién General, las lineas de investigacion de la ENC en las cuales se
enmarcaran los estudios, los proyectos de investigacion, las tesis, los trabajos académicos y los
trabajos de investigacion aplicada de los estudiantes de la maestria y de la segunda especialidad

profesional.
M’ t) Verificar, aprobar y supervisar el alineamiento metodolégico y temético de los planes, proyectos
Pt it o ok de tesis, tesis, trabajos académicos o de trabajos de investigacion presentados por los estudiantes
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aa) Proponer, implementar y evaluar el proceso de gestién del conocimiento de la Contraloria,
contando con acceso a fuentes de informacion y bases de datos, en coordinacion con otros
érganos y unidades organicas
bb) Otras funciones que le sean asignadas por la Direccién General de la ENC.

Articulo 28°.- Biblioteca y Centro Documentario
Es la encargada de conservar y compartir conocimiento e informacion vinculada a las lineas de
capacitacién que desarrolla la ENC, haciendo uso de tecnologias y soluciones innovadoras con €l fin
— 4e contribuir ala mejora de los procesos de ensefianza —aprendizaje e investigacion para el desarrolio
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integral de los colaboradores, asi como del publico en general que requiera de sus servicios. Reporta
a la Subdireccién de Posgrado y cumple con las siguientes funciones:

a) Planificary controlar las actividades que desarrolla; asi como proponer proyectos de mejora de los
servicios que brinda (Biblioteca, hemeroteca, videoteca, entre otros).

b) Identificar, clasificar y recomendar la adquisicion de las publicaciones emitidas por las instituciones
y organismos nacionales e intemacionales que seande interés para la Contraloria.

c) Promovery gestionar la adquisicion del material bibliografico, hemerografico, documental u ofros,
asicomo los préstamos interbibliotecarios con ofras instituciones, sobre temas que sean de interés
para la institucion.

d) Ejecutary supervisar el servicio de préstamo del material bibliografico, hemerografico, documental
u otros.

e) Supervisar el manejo, registro, clasificacion, catalogacién y preparacion fisica del material
bibliografico, hemerografico, documental u otros que ingresen al Centro de Documentacion.

f) Proponer folletos informativos para la difusion del material bibliografico, hemerogréfico,
documental u otro existente, asi como las nuevas adquisiciones y el uso de los servicios y temas
consultados.

g) Proponerinnovaciones relacionadas con el avance de latecnologia de informacién y comunicacion
en los servicios bibliotecarios.

h) Elaborar propuestas de presupuestos vinculados a la mejora de los servicios bibliotecarios.

i) Ofras funciones que le encargue la Subdireccion de Posgrado.

Articulo 29°.- De la Maestria
Los estudios de posgrado que ofrece la ENC conducen a obtener el grado académico de Maestro en
Control Gubernamental.

La ENC otorga el grado académico de Maestro a nombre de la Nacioén.

Articulo 30°.- De la segunda especialidad profesional

Los estudios de segunda especialidad profesional que ofrece la ENC conducen a obtener el Titulo de
Segunda Especialidad Profesional en Control Gubernamental.

La ENC otorga el Titulo de Segunda Especialidad Profesional a nombre de la Nacion.

Articulo 31°.- Admisién y matricula
Femaco dgamens porsaz -8 @dMIsion y matricula para la Maestria o la Segunda Especialidad Profesional en Control
o mwemeFAL Gubernamental se desarrolla conforme a lo establecido en los documentos normativos especificos
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Articulo 32°.- Del régimen de estudios y obtencion del grado académico y el titulo de segunda
especialidad profesional
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aplicable.
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Articulo 34°.- Funciones de la Subdirecciéon Administrativa
La Subdireccion Administrativa tiene las siguientes funciones:

a) Formulary presentar para su aprobacién por las instancias pertinentes, el Plan Operativo de su
unidad organica, asi como realizar la ejecucién, seguimiento y evaluacion de su cumplimiento, de
acuerdo con el marco normativo que lo regula.

b) Elaborar, visar y proponer al Director General de la ENC, para el tramite de su aprobacion, el
presupuesto que requiere la ENC.

c) Proponer en el marco de sus competencias, paliticas, lineamientos y estrategias vinculadas a la
mejora de la administracion de los recursos financieros, materiales y de servicios, seguridad y de
tecnologias de la informacién de la ENC.

d) Elaborar, visar y proponer al Director General de la ENC, para el trémite de su aprobacion, €l
proyecto del Tarifario de Servicios no Exclusivos y del Tarifario Docente de la ENC o los
documentos que hagan sus veces, asi como sus modificatorias. Ademas de elaborar, visar y
proponer los documentos normativos de gestion académica o su actualizacién, aplicables a su
unidad organica.

e) Elaborary visar las resoluciones directorales que correspondan al ambito de su competencia.

f) Coordinar con representantes del Gobiero Nacional, gobiernos regionales y gobiemnos locales, el
desarrollo de servicios educativos, como consecuencia de transferencias financieras a favor de la
Contraloria, previa suscripcién del convenio respectivo, en el marco de la normativa aplicable
sobre la materia.

g) Administrar el fondo para pagos en efectivo dela ENC.

h) Elaborar el cuadro de necesidades de la ENC, en coordinacién con las unidades organicas
correspondientes.

i) Revisar, validar y visar los términos de referencia que le permitan realizar las acciones
administrativas para la contratacion de bienes, servicios y docentes, que requieran las unidades
organicas de la ENC, realizando el seguimiento y supervision correspondiente, ademas de realizar
la gestién de tramite de conformidad de las ref eridas contrataciones; coordinando con las unidades
organicas de la ENC para la obtencion de la informacion que requiera.

j) Gestionar el uso de los bienes y servicios que requiere la ENC, en coordinacién con las unidades
orgéanicas competentes.

k) Programar, ejecutary controlar las actividades de mantenimiento, reparacion y custodia de los
bienes muebles einmueblesdela ENC, en coordinacién con las unidades organicas competentes.

I) Realizar las coordinaciones y trémites que correspondan, ante los 6rganos y las unidades
organicas competentes, para cautelar la seguridad de las personas, instalaciones, equipos y
demas sistemas con los que cuenta la infraestructura de la ENC.

m) Elaborar las cotizaciones para la atenciénde la demanda de actividades académicas solicitadas
por entidades pUblicas y privadas, coordinando para tal caso con la Subdireccién Académica o la

4 Subdireccion de Posgrado, en el marco de sus competencias.

n) Gestionar la cobranza por la prestacion de servicios académicos.

Fimaodguimenoorerez  0) Gestionar cuando corresponda las devoluciones de los derechos educativos recaudados, en

piaettashed coordinacién con las unidades organicas competentes.

Fecha: 20-10-2021 084907 9500 ) Gestionar los anticipos y viaticos para el desarrollo de las actividades académicas a ejecutarse en
provincia, requeridas por las unidades organicas de la ENC, segtn corresponda.

q) Proporcionar el soporte tecnolégico para el adecuado desarrollo de las actividades académicas y
acciones administrativas que ello involucre de la ENC,

> r) Proponery gestionarla adquisicién deequipamientoy herramientas tecnolégicas para el adecuado

Fimaco giamenspr ez desarrollo de las actividades académicas de la ENC; ademas de supervisar y administrar las

DEL PRADO COLL CARI =5 gk
o N EARINIRIEIR plataformas tecnoldgicas adquiridas.

B loatm was0.0500 S) Dirigir y supervisar las actividades del Centro de Atencion de la ENC, que se realizan de manera
presencial, telefénica y virtual, encargandose al mismo tiempo de la custodia del Libro de
P ¥ Reclamaciones, brindando el tramite que corresponda al proceso de gestion de reclamos.

: t) Gestionary supervisar las actividades relacionadas con el tramite documentario y archivo de la
ENC, en coordinacién con la Subgerencia de Gestion Documentaria, o quien haga sus veces.
Eniialiniee o u) Elaborar, ejecutar y actualizar periédicamente el plan de comunicaciones de la ENC; ademas de
LZARRAGA GUERRAVieor nior p@alizar las acciones de marketing y publicidad que permitan difundir las actividades académicas

Fotha T8o/2021 17:56:08 0500 que programe la ENC.
v) Administrar la informacion referida a la ENC contenida en su pagina web, de acuerdo con los
Pt planes de comunicacion y difusién anual aprobados. Coordinando con la Gerencia de
Comunicacién Corporativa, o la que haga sus veces, cuando se trate de informacionde la ENC

' |
i
g | contenida en el portal web institucional de la Contraloria.

#
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w) Formular e implementar estrategias de imagen y comunicacién, asi como difundir la informacion
sobre las normas, acuerdos y disposiciones vigentes de la ENC a la comunidad educativa.

x) Adoptar, evaluar e informar sobre las medidas de ecoeficiencia en la ENC, de conformidad con las
normas vigentes.

y) Gestionar los procesos de inscripcion de las actividades académicas a ser ejecutadas por la
Subdireccion Académica.

z) Proponer al Director General para el tramite cormrespondiente, la suscripcion de convenios
interinstitucionales, acuerdos de colaboracion o acuerdos de compromisos de indole académico,
en el marco de la normativa que resulte aplicable y en el ambito de sus competencias.

aa) Resolver en primera instancia las solicitudes y los reclamos presentados por los participantes
estudiantes, expositores y docentes, segin corresponda a sus funciones.

bb) Gestionar la organizacion interna de la unidad organica, a través de Coordinaciones, para dicho
efecto podra designar responsables del seguimiento de las actividades encomendadas a cada
Coordinacion en el marco de las funciones de la unidad organica.

cc) Otras funciones que le encargue la Direccion General de la ENC.

) TiTULO VI
DEL REGIMEN DOCENTE Y DEL ESTUDIANTE

Articulo 35°.- Réegimen Docente y del Estudiante
El régimen docente y del estudiante aplicable a la ENC, se gestiona de acuerdo a los documentos
normativos especificos aprobados por el Director General de la ENC.

TiTULO VII
GENERACION DE RELACIONAMIENTO Y ALIANZAS ESTRATEGICAS DE iNDOLE
ACADEMICO

Articulo 36°.- Generacion de relacionamiento y alianzas estratégicas de indole académico
Con el objeto de intercambiar conocimientos, metodologias de ensefianza, experiencias y buenas
practicas, asi como, para la ejecucion de actividades académicas en las lineas de control
gubemamental, gestion publica y formacién complementaria, que coadyuven al fortalecimiento de

Femado sgamente porsaez  C@P@CIdades, la ENC puede suscribir los siguientes instrumentos:

VARGAS Miguel Maring FAL

20131378972 hard

Motive: Doy Visto

Focha, 20405001 baseas 0500 @) Acuerdos de Colaboracién Académica
Para la realizacion principal de las siguientes actividades de caracter general, conla finalidad de
lograr fines comunes y de naturaleza reciproca:
= Organizar y ejecutar de manera conjunta con entidades publicas o privadas, actividades
académicas relacionadas con el control gubemamental, gestion publica vy otros temas de
) interés.

BELERASS BT RRoBUS = Promover el intercambio de docentes, expositores, investigadores y expertos en temas de

Fotive: Doy v+ B° control gubernamental, gestion publica y formacién complementaria.

Fochar 19:10.2021 16:29:52 05100 = Intercambiar experiencias y buenas practicas asociadas al desarmollo de actividades
académicas virtuales, y otros aspectos relacionados con la metodologia online y las nuevas
tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la ensefianza.

= Fomentar la realizacién de proyectos de investigacion e innovacion en materia de control
gubemamental y gestién publica.

o ke tapds po = Promover y desarrollar pasantias e intercambios académicos o estudiantiles.
OGS = Otros que encontrandose en el &mbito de competencias de las partes que suscriban
Fecha: 18.10.2021 175637 0500 acuerdo de colaboracion, resulten de interés para ambas.

b) Acuerdos de Compromisos Académicos
Para promover el desarrollo y difusion de los estudios, investigaciones y trabajos de investigacion
desarrollados en el marco de las actividades académicas y de las materias vinculadas a la
formacién académica; asi como, para el intercambio de experiencias y buenas practicas o, para
establecer compromisos orientados a desarrollar actividades de indole académico que no
impliquen necesariamente compromisos reciprocos en su totalidad, sino gue son planteados para
generar sinergias orientadas a resultados especificos.

Firmado d'?llﬂmeﬂle por SALGADO
RUBIANES Magda Cecilia FAL
201;“37’89?2_!0{[
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TiTULO VINI
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 37°.- Responsabilidad social de la Escuela Nacional de Control

La ENC podra desarrollar actividades que promuevan el desarrollo social sostenible y que respondan
a la necesidad de promover una gestion ética, eficaz y moderna en la gestion publica para la
generacién de valor publico.

. ] TITULO IX
DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Articulo 38°.- Régimen econémico
La ENC en su condicidén de 6rgano de la Contraloria se encuentra incorporada al régimen econdmico

regulado en los articulos 34° y 35° de la Ley Organica.

Articulo 39°.- De los recursos directamente recaudados
Constituyen recursos de la Contraloria los que genere la ENC como consecuencia de la prestacion
de servicios de capacitacion, venta de publicaciones y otros compatibles con su funcién.

TiTULOX
BECAS, TARIFAS ESPECIALES Y EXONERACIONES DE PAGO

Articulo 40°.- Becas y tarifas especiales para colaboradores del SNC

El otorgamiento de becas y tarifas especiales para la participacion de los colaboradores del SNC en
las actividades académicas de la ENC, se gestionan de acuerdo con el documento normativo
especifico y sus modificatorias, aprobados por el Contralor General dela Republica.

Articulo 41°.- Exoneracidn de pagos por derechos de capacitacion para usuarios externos

La ENC podra aplicar la exoneracién de pagos por derechos de capacitacion a favor de usuarios
externos, en las actividades académicas que se ejecuten bajo el formato MOOC (actividades
académicas virtuales masivas). Dicha exoneracién se materializaria luego de ser establecido y
determinado porla Subdireccion Administrativa de la ENC, el cumplimiento del punto de equilibrio
entre los egresos e ingresos percibidos con la ejecucién de las referidas actividades académicas,
cuyo costo se encuentra establecido en el “Texto Unico de Servicios No Exclusivos (TUSNE) de la
Escuela Nacional de Control de la Contraloria General de la Republica”.

La categorizacién y condiciones para la exoneracion de pagos antes indicado, se aplicara de acuerdo
con los lineamientos establecidos en el documento normativo especifico y sus modificatorias,
aprobados por el Contralor General de la Reptblica.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Unica.- Servicios académicos en ejecucién

Los servicios académicos que se encuentren en ejecucion antes de la vigencia del presente
Reglamento, se regiran por la normativa vigente al momento en que fueron aprobados, hasta la
emisidn de los documentos normativos especificos que los regule.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- Comision Académica Consultiva
La ENC puede constituir una Comisién Académica Consultiva como una instancia de asesoramiento.

La implementacion de la referida Comision, asi como las disposiciones sobre su funcionamiento,
seran detalladas en la Resolucién Directoral que se emita para su constitucion.

Segunda.- Vigencia
Elpresente Reglamento entrara en vigencia a partirdel dia siguiente ala publicacion dela Resolucion

de Contraloria que lo aprueba.

Fona: 154020 175700 0500 Tercera.- Organigrama

El organigrama de la ENC que figura como anexo, forma parte del presente Reglamento.
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